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O objetivo desta pesquisa consiste em compreender o papel do psicólogo do trabalho 

frente ao momento de crise atual, tomando como base a Psicodinâmica do Trabalho. Para isso, 

se utilizará de um trabalho teórico, seguindo os preceitos de uma pesquisa qualitativa, na qual, 

será feito uma busca em plataformas de pesquisa do Brasil ainda a serem selecionadas de 

acordo com a pesquisa. Frente a isso, é necessário contextualizar o conceito de trabalho, o 

qual sofreu algumas mudanças ao longo dos anos, devido aos avanços do capitalismo. Em 

nossa sociedade, pode-se dizer que o trabalho é que dá sentido à existência humana, uma vez 

que esta forma a identidade do indivíduo, além de modelar sua personalidade e estabilizar 

seus desejos. Além disso, o papel do psicólogo no contexto do trabalho passou e ainda vem 

passando por algumas transformações no decorrer de sua história para se adaptar com a nossa 

sociedade, passando de Psicólogo Industrial, Psicólogo Organizacional e, por fim, Psicólogo 

do Trabalho, sendo que os dois primeiros possuíam foco na produtividade e o último enfoca 

na necessidade de compreender o modo que o indivíduo trabalha, podendo abordar temas que 

não eram trabalhadas antes e isso deixa de lado a produtividade para enfatizar na 

subjetividade do trabalhador . Daí a importância de estudar mais afundo sobre o papel que um 

profissional de psicologia do trabalho pode assumir hoje nesse contexto de crise econômica, 

através de uma pesquisa teórica. Espera-se que com essa pesquisa, tenha uma compreensão do 

papel do psicólogo do trabalho em relação à saúde mental do trabalhador, no contexto atual e 

também algumas medidas que podem ser adotadas para prevenir o adoecimento mental dos 

trabalhadores, uma vez que um dos papéis desse profissional é tentar oferecer meios de 

reflexão referente aos impactos causados pela crise e principalmente ajudar na 

conscientização do indivíduo para esse próprio conduzir às transformações.  

 


