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O namero de vagas em universidades publicas tém aumentado gradativamente nos
ualtimos anos, evidenciando a expansdo no ensino superior, segundo dados do Censo da
Educacdo Superior apresentado pelo Inep (Instituto de Estudos e Pesquisas Educacionais) no
ano de 2009 (Costa; Barbosa; Goto, 2011). Esta expansdo indica a importancia do ingresso
numa universidade como um meio de ascensdo social. Estudar na universidade é visto por
muitos como o caminho para melhorar as condic¢Ges de vida e para obter um bom emprego.

Em meio a este processo de expansdo das universidades, a Universidade Estadual de
Maringa encontra-se incluida pois, de acordo com o Banco de dados da UEM, no ano de
2000, 36 cursos eram oferecidos, com um numero de 10.036 alunos matriculados. Este
nimero aumentou para 22.199 alunos matriculados em 67 cursos disponiveis no ano de 2012.

Contudo, embora o acesso a universidade tenha ampliado, as condigdes de
permanéncia no curso superior sdao ainda muito desiguais, retratando as iniquidades da
sociedade brasileira.

A necessidade de trabalhar e conciliar o tempo com os cuidados domésticos, casos de
violéncia fisica ou sexual, assédio moral, transtornos de humor entre outros estressores,
colocam em evidéncia 0 sucesso ou nao na graduacdo. Considerando o contexto da vida
académica e suas consequéncias, € possivel notar a presenca de diferencas na experiéncia
universitaria de homens e mulheres. Relacionado a vivéncia tanto dentro quanto fora da
universidade, homens e mulheres convivem com barreiras que podem influenciar no
desempenho académico.

Estudantes advindos de um contexto social e familiar com prejuizos na falta de
condicdes financeiras, culturais e dificuldades escolares, apresentam maiores limitagcdes para

um bom desempenho académico. Graduandos oriundos de camadas populares tendem a
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apresentar dificuldades na vida escolar, uma vez que a educacdo transmitida pelos pais e o
nivel de escolaridade dos mesmos ndo favorecam uma educacdo apropriada. Os antecedentes
sociais e familiares, como por exemplo, o nivel de escolaridade baixa dos pais, que tem como
efeito empregos de baixa remuneracédo e baixa escolarizacdo de seus filhos, impulsionam para
que todos auxiliem na renda familiar (Avila e Portes, 2012).

A respeito das experiéncias universitarias envolvendo questdes de género, a literatura
tem apontado que homens e mulheres possuem diferencas no desempenho académico. Para
Silva, Vendramini e Lopes (2010), as mulheres tém tendéncia em alcangar 0 sucesso no
decorrer da graduacao por meio de uma determinacdo maior do que os homens. Contudo, para
Rosemberg (2001) este sucesso alcangado ndo necessariamente correspondera diretamente a
um éxito na carreira profissional. Partindo de uma nocéo essencialista de género — que
pressupde que homens e mulheres apresentam caracteristicas inatas e constituintes do proprio
sentido social de ser homem e mulher — estas pesquisas parecem ignorar que o desempenho
académico de homens e mulheres ndo esta condicionado as supostas caracteristicas naturais
desses alunos, mas ao modo como 0s processos culturais delimitam lugares distintos para
homens e mulheres com uma distribuicao desigual de privilégios e prejuizos.

Neste sentido, nota-se que mulheres de diferentes idades tentam adaptar a rotina de
estudos e com o trabalho e servicos domésticos, ampliando os desafios de realizar a
graduacdo. Entretanto, as pesquisas apontam que as mulheres apresentam melhores
desempenhos nos estudos do que os homens, ou seja, as mulheres sdo mais engajadas na
universidade, tendo como resultado a conclusdo dos estudos (Rosemberg e Andrade, 2008).

A literatura destaca a violéncia de género como uma das condi¢des que afetam
especialmente as mulheres e que interferem no desenvolvimento da vida pessoal e
universitaria (Sisto et al. 2008).

Além dos casos de violéncia, estd presente os transtornos de humor, especificamente a
depressdo. A depressdo € um transtorno que provoca no sujeito alteragdes no humor, com
irritabilidade, sono alterado, ideias suicidas e negativas, humor deprimido entre outras
consequéncias (Almeida; Sales; Lima, 2010).

Considerando fatores histdricos, sociais e biolégicos, tanto o género masculino quanto
o feminino se tornam distintos devido a uma sociedade que impde posigbes e papéis sociais.

O homem ¢ visto como o sexo forte, que ndo pode expressar sentimentos e emogdes e como 0
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provedor da familia. Ao expressar tais sentimentos, este pode sofrer com as opinifes e
questionamentos de outros em relacdo aos seus comportamentos, sendo atingido pelas
delimitacGes do que é ser homem.

Dentro deste contexto, a mulher é colocada em posi¢cdes cuja atribuicBes véo
direcionar o modo de agir e comportar-se, seja na familia, no trabalho, no casamento, etc. Os
papéis atribuidos a ela determinam as suas condutas, de modo a obedecer as concepcdes
impostas pela sociedade e de algum modo sofrem com consequéncias mais drésticas devido a
uma cultura machista.

As diferencas entre homens e mulheres proporcionam diversas experiéncias em
determinados contextos e lugares. Deste modo, para ambos ocorrem distingdes na experiéncia
universitaria, sendo atribuido a cada género vivéncias que se distanciam na sua similaridade.

Este projeto auxiliara no conhecimento de fatores e circunstancias que dificultam o
desempenho académico, para uma discussdo do impacto destes fatores na vida de homens e
mulheres e identificacdo de prioridades de cuidado para a formulacdo de politicas de
assisténcia estudantil.

Desta forma, & importante identificar os estressores que impactam a vida dos
estudantes. A partir da identificacdo dos estressores de vida dos alunos da Universidade
Estadual de Maringéa, pode-se estabelecer uma associacdo com a reprovacao e trancamento do
curso. Esta identificacdo tem como base o projeto do perfil socioeconomico e cultural do
alunos de graduacdo da UEM, projeto que pretende identificar o perfil do aluno e os
indicadores para a formulacao de politicas de assiténcia estudantil.

Para atingir os objetivos esperados, serd utilizado o banco de dados construido no
projeto do perfil do aluno, considerando um estudo de natureza quantitativa, descritiva e
correlacional. O instrumento utilizado € um questionario que contém 56 questdes de multipla
escolha elaborados por professores e alunos dos departamentos de Psicologia, Administracao,
Estatistica, Informatica, Biologia, Educacdo Fisica, Enfermagem e técnicos do PROACAO.
Os 56 itens estdo dividos em secbes correspondentes aos dados pessoais, informacgdes
familiares, antecedentes escolares, vida académica atual, informag6es do curso e expectativa
profissional, informagOes culturais, qualidade de vida e ambiente. Para a aplicagédo do
questionario, sera utilizado uma amostra de 430 alunos.

Para a coleta de dados, o aluno respondera as questdes via plataforma online. Com
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acesso a internet, somente o entrevistador terd acesso ao questionario e este apresentara as
questBes ao estudante para serem respondidas. Deste modo o aplicador utilizara um
computador portétil, entrando em contato com os alunos da amostra, obtendo preenchimento
do questionario conforme a disponibilidade dos mesmos. Apds a coleta dos dados, a analise
sera realizada de modo resumido e descritivo para que se tenha uma compreensao panoramica
do perfil do aluno. Posteriormente, os dados serdo analisados em profundidade a luz da
literatura de género e educacao.

Portanto, todo conhecimento dos estressores que afetam o desempenho académico de
homens e mulheres e consequentemente as politicas puablicas envolvidas no contexto
universitario sdo de extrema importancia tanto para a psicologia quanto para a formulacdo de
politicas de assisténcia estudantil. Estabelecer conhecimento a respeito das questes de género
abre um espaco maior para discussdes do que é ser homem e mulher na sociedade e que como
resultado deste conhecimento no ensino superior relacionado aos estressores e desempenho
académico, as politicas pablicas sdo caminhos para uma melhora na qualidade de vida dos

alunos.
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